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Em varios estados,
os docentes tém
feito lutas por
recomposicao
salarial, visto as
perdas
acumuladas.

PA, MG, RJ, BA, SP.
PR.
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Nas greves e lutas mais
recentes das IEES-IMES-
IDES, a categoria tem
conseguido vitorias
importantes relacionadas
com a carreirg, como no
caso do Cearq, Piaui e
MBS AR Mais recentfemente,

Goids.

srm A SOBREVIVERMOS P
PELA EXISTENCIA!” '
ADUEG PALMEIRAS DE GOIAS |




Porem algumas dessas
lutas tém sido fortemente
criminalizadas pelos
governos estaduais,
como no caso do Cearq,

Piaui e Goids
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Greve da UESPI-

Corte dos salarios e
criminalizacao dos
dirigentes.

contou com o
acompanhamento do
Andes e do fundo de
solidariedade.

LUTA E PELA EXISTENCIA!”

ADUEG PALMEIRAS DE GOIAS | >
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Greve das Estaduals do
Ceara

Criminalizacao contra as
secoes e aos dirigentes das
secoes pelo governo petista
de Elmano, com
estabelecimento de multas
tanto para as secoes quantos
para os dirigentes.. A
criminalizacao de outras
greves no estado.

A greve continuou e houve
conquistas em relacao a
carreira.
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Em Goias, o governo
Ronaldo Caiado
criminalizou a greve
logo no inicio.

O movimento paredista
durou uma semana,
mas nas negociacoes
avancou no plano de
carreira.




Situacao no RJ
Lutas no ambito

estadual e no ambito
Interno.
UERJ

Violento processo de
criminalizacao das
SINDICATO NACIONAL lutas dos discentes
. em defesa da UERJ e
de orcamento.
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UERJ- detencao de deputado
e estudantes no momento da
desocupacao da
Universidade, contra o
movimento estudantil que
resistiu as acoes de
resisténcia dos estudantes
contra as medidas
autoritarias de cortes de
verbas para assisténcia
estudantil.

Tentativa de deslegitimacao
pela reitoria da ASDUERJ.




PREAMBULO

As condicoes de frabalho necessdrias ao
atendimento dos objetivos do sistema
universitario exigem a implantacdo da carreira

ANDES unica para todos os docentes das IES, com

- reconhecimento e valorizacdo da titulacdo, do

tempo de servico e avaliacdo do conjunto das
atividades inerentes a funcado.




A cdarreira unica para todos os docentes das |ES,
CEFET e Colégios de Aplicacdo € uma das
aspiracoes historicas do MD. Enquanto ndo se
alcanca a carreira unica em todas as esferas, as
propostas de carreird propostas pelos setores
devem ser entendidas como parte de uma
politica de transi¢cdo, a partir dos eixos e principios
orientadores do projeto do Sindicato Nacional.

ANDES
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De acordo com o Caderno 2, “a
carreira deve ser entendida como
estimulo ao crescimento e
desenvolvimento docente”, (...) 7] -
“compreendida como instrumento )
de realizacdo profissional e
mecanismo de garantia da
indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo, condicdo
necessaria a qualificacdo.
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PROPOSTA DO
ANDES-SN PARA A
UNIVERSIDADE
BRASILEIRA




O 15° conad extraordindrio
sobre Movimento Docente e
Carreira aprovou as diretrizes
“MOVIMENTO DOCENTE E CARREIRA: e prInCI’pIOS gerdls dd Cdrrelrc
UMALUTA HSTOREA DO ADES S docente e o plano de lutas
e T para o setor das IEES-IMES-
IDES, relacionados com a
carreirq.

EXTRAORDINARIO

DO ANDES-SN

ANDES
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11.13::OUTUBRO (2024) - Brasilia (DF)
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n b (LRI ANDES
ADUn
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DIRETRIZES GERAIS E PRINCIPIOS

PARA A CARREIRA UNICA
1 — PRESSUPOSTOS GERAIS

1.A carreira docente deve ser exercida em consonancia com
0S principios de autonomia das Universidades, Institutos
Federais e CEFETs presentes nos artigos 206 e 207 da
Constituicao Federal, em especial a garantia do padrao
unitario de qualidade do ensino, a valorizacao dos(as)
profissionals da educacao, o piso salarial nacional e a
Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.
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DIRETRIZES GERAIS E PRINCIPIOS
PARA A CARREIRA UNICA

1 -PRESSUPOSTOS GERAIS

2 - A carreira docente em todas as IES,
sejam Estaduais, Municipais, Distritais ou
Federals, assim como nos Institutos
Federais e Cefets, deve estar ancorada na
defesa da educacao publica, gratuita, laica,
Inclusiva, de qualidade e soclalmente
referenciada, e ser Dbalizada na
Indissoclabilidade do Ensino, Pesquisa e
Extensao, a partir dos Interesses da classe
trabalhadora.



DIRETRIZES GERAIS E PRINCIPIOS
PARA A CARREIRA UNICA

1 -PRESSUPOSTOS GERAIS

11N\ 19) =98 3. O trabalho docente deve envolver:

ICIECITERTIN  As atividades pertinentes a pesquisa,
ensino e extensao que, indissociavels,
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Diretrizes gerais

—strutura da carreira

A carreira docente deve ser estruturada de forma a permitir
gue todas, todes e todos docentes alcancem o topo da carreira
Independentemente da titulacao;

A valorizacao do tempo de servico se dara de duas formas:

- percentuais de acrescimo salarial automaticos, por meio de
anuenios, bienios, trienios ou quingquénios;

- ascensao de nivel e intervalos definidos, mediante processo
de avaliacao entre pares, definidos a partir de construcao
publica e democratica, com processos sistematicos,
Isonomicos, criticos e socialmente contextualizados.
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Diretrizes gerais

Estrutura da carreira

A carreira deve estar desvinculada
da estrutura de cargos na gestao.
Os cargos na gestao devem ser
considerados na carreira, contudo,
nao podem adquirir um peso maior
que as atividades de ensino,
pesquisa e extensao



Diretrizes gerais

—strutura da carreira

O desenvolvimento na carreira docente nao
deve ser condicionado a questoes
or¢camentarias.
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Diretrizes gerais

Piso e malha salarial

O Piso Salarial Profissional Nacional para os Profissionais do
Magisterio Publico da Educacao Basica (Lel 11.738 de 2008)
deve ser adotado como referéncia do piso gerador da malha
ANDES salarial, assumindo 50% de seu valor como piso gerador para
SR eR TR 20 (vinte) horas semanais;




Diretrizes Gerais

DE

A Dedicacao Exclusiva, com 40 (quarenta) horas semanalis de
trabalho e Impedimento do exercicio de outra atividade
remunerada, publica ou privada, deve ser 0 regime

A N D E S preferencial de trabalho, previsto ja nos concursos publicos.
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Diretrizes gerais

POLITICA DE CAPACITACAO DOCENTE

Nao deve haver obstaculo nas IES, Institutos Federais e Cefets
para a capacitacao/formacao continuada dos docentes, com
condicOes adequadas, por meio de uma politica de qualificacao.
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SINDICATO NACIONAL




Diretrizes gerais

INDISSOCIABILIDADE ENTRE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A carga horaria de ensino, bem como seu tempo de planejamento,
AN D ES nao pode criar iImpedimentos e dificuldades para o
desenvolvimento das atividades de pesquisa e extensao;
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Diretrizes gerais

ISONOMIA, CONDICOES DE TRABALHO
E LUTA CONTRA PRECARIZACAO
Todos/as/es docentes das IES, IFs e CEFETs qgue desenvolvem o
mesmo trabalho devem ser valorizados da mesma forma.

AN D ES Docentes substitutos devem receber o0 mesmo salario dos demais
docentes, incluindo adicional de titulacao e dedicacao exclusiva,

excetuando-se apenas 0s avancos relativos a niveis e tempo de

carreira; e devem ter condicoes de trabalho isonOmicas as de

docentes efetivos, devendo tambem ter direito a carga horaria

para desenvolvimento de pesquisa e extensao
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Diretrizes gerais

DEFESA DAS/ES/OS APOSENTADAS/ES/OS

Na carreira docente deve haver paridade na remuneracao e

AN D ES nos direitos entre ativos e aposentados.
Quaisquer percentuais Incorporados ao vencimento devem

ser mantidos para a aposentadoria.
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Diretrizes gerais

INGRESSO POR CONCURSO PUBLICO E MOBILIDADE

DOCENTE

O ingresso na carreira se dara, exclusivamente, por concurso
publico com garantia de cotas etnico-raciais, incluindo pessoas

trans, travestis, transgéneras, e para pessoas com deficiencia,
ANDES enfrentando meios de burla e constrangimento de acgoes
SINDICATO NACIONAL afirmativas

2 - A carreira docente deve ser baseada no Regime Juridico
Unico (RJU) em todas as esferas.




INGRESSO POR CONCURSO PUBLICOE
MOBILIDADE DOCENTE
Deve ser garantida a movimentacao docente,
temporaria ou permanente (remocoes, redistribuicoes,
ANDES entradas laterais), entre IES, IFs e CEFETS,
e ——— resguardados os direitos e o desenvolvimento da
B carreira do(a) docente em mobilidade, por solicitacao
do(a) docente, dependendo da concordancia das
Instituicoes envolvidas.




E necesséario intensificar a luta contra assédio moral e

sexual e praticas de opressao racial, sexual, de genero e

AND ES capa(_:itistas gue trazem impacto no desenvolvimento da
carrelra docente.
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Por que o ANDES-SN luta contra as
OPRESSOES? Bl Combate as opressdes é
parte fundamental da luta de classes. 2
Direitos das mulheres, pessoas negras,
populacao quilombola, indigena e
LGBT+, combate ao capacitismo,

sempre estiveram na centralidade da
luta do ANDES-SN.
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CAMPANHAS do ANDES-SN contra
o assédio sexual

Cartilhas produzidas pelo ANDES-
SN |
PROPOSTA de Protocolo contra
ASSEDIOS e diversas violéncias que
se relacionam com esse tipo e
crime

Campanha antiracista
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Enquete nacional sobre saude docente do Andes-SN

Etapas da engquete.

1° etapa: Tempo de trabalho, tecnologias digitais e trabalho
remoto, saude docente, relacoes de trabalho, organizacao
sindical.

2° etapa: formularios - respostas das universidades/qual o
setor.

Estratégias para ampliar o numero de respostas

Instrumento de reflexao e mobilizacao da categoria



saude docente relacionada contra
as opressoes.

pesquisa mobilizar mais a
categoria docente, pois ela visa
despertar das consciencias. como
se pode dinamizar mais o
envolvimento dos docentes na
pesquisa.
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SEGUNDA FASE

16 DESETEMBRO A
19 DE DEZEMBRO 2024

Condicoes de Trabalho e Saude dos(as)
Docentes que atuam nas Universidades
Publicas, Institutos Federais e Cefets

ANDES
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adoecimento - adaptacao, limite subjetivo fol
ultrapassado dependendo da situacao e
contexto.

A dimensao do desgaste - nao Inclui apenas o
adoecimento,

AN D ES Enquete: conjunto de patologias elencadas
TR e U relacionadas com o trabalho.

assédio: luta de enfrentamento as opressoes
deve ser permanente dai a necessidade de um
calendario.




Obrigado!




