
 

 

 

Circular nº 094/2025 

Brasília (DF), 25 de fevereiro de 2025. 
 

 

Às seções sindicais, secretarias regionais e às(aos) diretoras(es) do ANDES-SN 

 

 

Assunto: Informa inscrições homologadas para a vaga de Analista de Redes Sociais do 

ANDES-SN. 

 
 

Prezadas(os), 

 

 
É com prazer que anunciamos a homologação das inscrições para o cargo de 

Analista de Redes Sociais do ANDES-SN. 

 As inscrições foram encerradas, no dia 24 de fevereiro de 2025, às 23h59. 

Após uma meticulosa avaliação das documentações submetidas pelas(os) candidatas(os), 

apresentamos os resultados, em anexo, reiterando nosso compromisso em conduzir uma 

análise criteriosa dos documentos. 

A próxima etapa do processo seletivo será a Análise de Currículo 

(Eliminatória), que ocorrerá dia 26 de fevereiro de 2025 (quarta-feira). 

Salientamos que a relação das(os) candidatas(os) aprovadas(os) será 

publicada no site do ANDES-SN e enviada por e-mail, juntamente com a convocação 

para a próxima fase (provas – prática e discursiva). 

Expressamos desde já nosso agradecimento pela participação de todas(os) no 

processo seletivo e desejamos boa sorte às(aos) candidatas(os). 

Sendo o que tínhamos para o momento, enviamos nossas cordiais 

saudações sindicais e universitárias. 

 

 

 

Prof.ª  Francieli Rebelatto 

Secretária-Geral 

 

 



 

 

 

ANEXO – CIRC. Nº 094/2025 

Inscrições deferidas/indeferidas para o cargo de  

ANALISTA DE REDES SOCIAIS: 
 

 

Nº Nome Situação Motivo do indeferimento 

1 Edvaneide Araújo Silva Indeferida Documentação incompleta  

2 Jerusia Xavier Arruda Indeferida Documentação incompleta 

3 Katiana Ribeiro Teles Fekete Deferida - 

4 Letícia Dias  Indeferida Documentação incompleta 

5 Marcos Vinícius Sousa Olímpio Deferida - 

6 Maria Clara Breves Indeferida Documentação incompleta 

7 Natália Ribeiro Pereira Deferida - 

8 Ricardo Henrique Vaz Deferida - 

9 Thainá Khristine Pereira do Carmo Indeferida Documentação incompleta 

10 Verônica Pessoa Indeferida Documentação incompleta 


